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DESCRIPCION

Por medio de |a cual se crea el régimen de trabajo
remoto y se establecen normas para promoverlo,
regularloy se dictan otras disposiciones

LEY 2121 DE 2021

Por el cual se adiciona la Seccién 10 al Capitulo 1 del
Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
DECRETO 688 DE 2021 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo y
se crea el apoyo para la generacion de empleo para
jovenes dentro de la Estrategia Sacudete

Por el cual se adiciona el Paragrafo 2° al articulo
2.2.6.3.25 y la Seccion 5 al Capitulo 2 del Titulo 6 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto

Unico Reglamentario del Sector Trabajo, en lo
relacionado con |a equivalencia de experiencia
profesional previa y se dictan otras disposiciones

DECRETO 616 DE 2021

Por la cual se dictan normas sobre la organizacion,
administracion y prestaciones del Sistema General de
Riesgos Profesionales

LEY 776 DE 2002

DECRETO 2060 DE Por el cual se reglamenta parcialmente el articulo 40 de
2008 la Ley 1151 de 2007

Por el cual se reglamenta la organizacién y
funcionamiento de las Juntas de Calificacion de Invalidez,
y se dictan otras disposiciones

DECRETO 1352 DE
2013

Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir,
corregir, y sancionar el acoso laboral y otros
hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

LEY 1010 DE 2006

DECRETO 1507 DE  Manual Unico para la calificacion de perdida de capacidad
2014 laboral y ocupacional

Por el cual se reglamenta la integracion, financiacion y
funcionamiento
de las juntas de calificacion de invalidez

DECRETO 2463 DDE
2001

DECRETO 1072 DE Por medio del cual se expide el Decreto Unico
2015 Reglamentario del Sector Trabajo

Por el cual se adiciona el capitulo 9, al Titulo 6 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo en lo relacionado con

el Subsistema de Formacion para el Trabajo y su
Aseguramiento de la Calidad

DECRETO 1650 DE
2021

Por la cual se adiciona el numeral 10 del articulo 57 del
Codigo Sustantivo del Trabajo y se establece la Licencia
por Luto

LEY 1280 DE 2009
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EXIGENCIA
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VERSION: 001

ASPECTO RESPONSABLE

N/A Gestion Humana

Decreto Unico Reglamentario Sector
Trabajo

Gestion Humana

N/A Gestion Humana

Organizacion y prestaciones sociales Gestiéon Humana

Afiliacion de trabajadores vinculados por

Gestion Humana
menos de un mes

Juntas de calificacion de invalidez Gestion Humana

Prevenir, corregir y sancionar el acoso L,
Gestion Humana

laboral
Manual tnico para la calificacion

Gestion Humana
de la pérdida de Capacidad Laboral

Integracion Finaniacion, y funcionamiento

Gestion Humana
de juntas de calificacion de inavalidez

Decreto Unico Reglamentario Sector

Gestion Humana
Trabajo

Decreto Unico Reglamentario Sector
Trabajo

Gestion Humana

Licencia por luto Gestion Humana



https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY%202121%20DEL%203%20DE%20AGOSTO%20DE%202021.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%20688%20DEL%2024%20DE%20JUNIO%20DE%202021.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%20616%20DEL%204%20DE%20JUNIO%20DE%202021.pdf
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0776_2002.html
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https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/decreto_2060_2008.htm
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68355
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1010_2006.html
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/Decreto-1507-DE-2014.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/Decreto-1507-DE-2014.pdf
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https://www.mintrabajo.gov.co/documents/20147/0/DUR+Sector+Trabajo+Actualizado+a+15+de+abril++de+2016.pdf/a32b1dcf-7a4e-8a37-ac16-c121928719c8
https://www.mintrabajo.gov.co/documents/20147/0/DUR+Sector+Trabajo+Actualizado+a+15+de+abril++de+2016.pdf/a32b1dcf-7a4e-8a37-ac16-c121928719c8
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%201650%20DEL%206%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202021.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%201650%20DEL%206%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202021.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34496#:%7E:text=Establece%20la%20Licencia%20por%20Luto,h%C3%A1biles%2C%20cualquiera%20sea%20la%20modalidad
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