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DESCRIPCION

Por el cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de
trabajos en espacios confinados y se dictan otras disposiciones

Por el cual se incorpora una enfermedad directa a la tabla de enfermedades laborales y

DECRETO 676 MAYO 19 DE 2020 ) ) .
- se dictan otras disposiciones

Por la cual se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia

RESOLUCION 652 DE 2012
Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se dictan otras disposiciones.

DECRETO 1072 DE 2015 Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario de Sector de Trabajo

Por medio del cual se expide la ley de salud mental

LEY 1616 DE 2013 5 B -
y se dictan otras disposiciones

LEY 1523 DE 2012 Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece
- el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones
Por el cudl se dictan normas para garantizar la atencion integral a personas que

consumen sustancias psicoactivas y se crea el premio nacional "entidad comprometida
on la prevencion del consumo, abuso y adiccién a sustancias" psioactivas

LEY 1566 DE 2012

LEY 100 DE 1993 Por el cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones
Por el cudl se establecen los pardmetros y requisitos para desarrollar, certificar,
DECRETO 4927 DE 2016 o seen 05 P Vrequistos pa o certiean v
registrar la capacitacion virtual en el sistema de gestion y salud en el trabajo

RESOLUCION 2851 DE 2015 Por la cual se modifica el articulo 3° de la Resolucién nimero 156 de 2005.

Por el cual se crea la planilla "k estudiantes" y los tipos de cotizantes 23 "estudiantes
decreto 055 de 2015" afiliado participe- dependiente en la planilla integrada de
liquidacion de aportes - PILA
Por el cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la
identificacién, evaluacion, prevencion, intervencién y monitoreo de la exposicién a
factores de riesgo de riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinacion del origen
de la patologias causadas por el estrés ocupacional

RESOLUCION 225 DE 2015

RESOLUCION 2646 DE 2008

RESOLUCION 2400 DE 1979 Por la cual se establecen algunas dISpOFIC.IOHES sobre vwvienda, higiene y seguridad en los.
establecimientos de trabajo.

DECRETO 1072 DE 2015 Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario de Sector de Trabajo

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias Agentes quimicos y bioldgicos, prevencion,
riesgos, emergencias. Agentes fisicos, iluminacion, calor, ruidos, vibracién, ventilacién.
Valores limites. Programa preventivo. Seguridad Industrial. Riesgos eléctricos, equipos,

hornos, materiales, tratamiento, almacenamiento, Proteccién personal, regulacion,

equipos, dotacion. Sustancias peligrosas, precauciones, manejo, prohibicion,
responsabilidad, clasificacion, registro, educacion, plaguicidas, autoridades, vigilancia,
venta licencia sanitaria

LEY 9 DE 1979

n Por la cual se dictan normas sobre Proteccién y Conservacion de la Audicion de la Salud y
RESOLUCION 8321 DE 1993 . . —
el bienestar de las personas, por causa de la produccion y emision de ruidos.

RESOLUCION 627 DE 2006 Por la cual se establece la norma nacional de emision de ruido y ruido ambiental.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los

RESOLUCION 2400 DE 1979 B
establecimientos de trabajo.

RESOLUCION 1792 DE 1990 Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicién ocupacional al ruido.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los

RESOLUCION 2400 DE 1979 B
establecimientos de trabajo.

LEY 9 DE 1979 Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los

RESOLUCION 2400 DE 1979 B
establecimientos de trabajo.
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FECHA ACTUALIZACION:

EMISOR

EL MINISTERIO DEL TRABAJO

LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

MINISTERIO DEL TRABAJO

Ministerio del trabajo

Congreso de la republica

Congreso de la republica

Congreso de la republica

Congreso de la republica

Ministerio del trabajo

MINISTERIO DEL TRABAJO

Mninisterio de salud y proteccion social

Ministerio de proteccion social

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Congreso de la Republica

Ministerio de Salud

Ministerio de Vivienda Ambiente y Desarrollo Territorial
Ministerio del trabajo
Ministerio del trabajo
Ministerio del trabajo
Ministerio de Salud

Ministerio del trabajo

1/03/2024

EXIGENCIA

Todos

Articulo 4

Conformacién y funcionamiento del
Comité de Convivencia Laboral

Implementacion del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo
canitulo 6
Salud Mental

Articulos que aplican:

1.3.5.6.23.24.38.44.45.
Articulos

1,2,3,4,5,6,7,8,32,33,35,37,45,55,56,57,5
8,59,60,61,62,64,65,69,7071,72,73,90,93
.96.

Garantizar atencién integral a personas
que consumen sustancias psicoactivas

Afiliacién a todos los trabajadores al
Sistema de Seguridad Social

Realizacién del curso virtual de 50 horas

Todos

Afiliacién de estudiantes de practica

Medicion del factor del riesgo psicosocial
Articulo 1al 22

Articulos 2, 3, 24,9y 11

Articulo 2.2.4.6.15

Articulos 101, 104, 105, 109, 110, 111,

112,116, 117, 121, 118, 122, 124, 130y

144.

Articulos 17, 18,21,22, 41, 58 y 60.

Todos
Articulos 88 al 92 y 177.
Articulos 1y 2
Articulos 63, 64, 65, 66, 67 y 69

Articulos 108 y 109

Articulos 7y 79 al 87

RESPONSABLE DE LA ACTUALIZACION: Viviang

Espacios confinados

Bioseguridad

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

SGSST

Ley de la salud mental

Politica Nacional de Gestion
del riesgo de desastres

Prevencién del consumo, abuso
y adiccidn a sustancias psicoactivas

Sistema de seguridad social integral

SG-SST

Reporte de Accidente de Trabajo y Enfermedad

Laboral

Planilla integrada de liquidacion de aportes

Exposicion a factores de riesgo

Identificacion de peligros y riesgos

Identificacién de peligros y riesgos

Factor de riesgo: ruido (fisico)

Factor de riesgo: ruido (fisico)

Factor de riesgo: ruido (fisico)
Factor de riesgo: ruido (fisico)

Factor de riesgo: ruido (fisico)

Factor de riesgo: temperaturas extremas (fisico)

Factor de riesgo: temperaturas extremas (fisico)

Factor de riesgo: iluminacion (fisico)

Gestion Juridica

RESPONSABLE

Gestion Humana,
SST

Gestion Humana
SST

Gestion Humana
SST

Gestion Humana
SST

Gestion humana
SST
Bienestar v evanhgelizacién

Gestion humana
SST
Rectoria

Direccion de Bienestar Universitario y Pastoral y Gestién Humana
SST

Gestion Humana

SST

SST

SST y Coordinacién de Précticas

SST
Gestion Humana

Seguridad y Salud en el Trabajo, Gestién Humana y Jefes de Centros de
Costos

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
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LEY 9 DE 1979

LEY 9 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

DECRETO 1843 DE 1991

LEY 55 DE 1993

DECRETO 1609 DE 2002

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 1016 DE 1989

LEY 9 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 1016 DE 1989

LEY 9 DE 1979

LEY 1355 DE 2009

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

LEY 9 DE 1979

RESOLUCION 180195 DE 2009,
RESOLUCION 181294 DE 2008,
RESOLUCION 180632 DE 2008,
RESOLUCION 182011 DE 2007,
CIRCULAR 18041 DE 2007,
RESOLUCION 180466 DE 2007,
RFSOIUCION 181419 DF 2005

LEY 9 DE 1979
RESOLUCION 2400 DE 1979
LEY 9 DE 1979
LEY 9 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por el cual se reglamentan parcialmente los Titulos IlI, V, VI, VIl y XI de la Ley 09 de 1979,
sobre uso y manejo de plaguicidas.

Por medio de la cual se aprueba el "Convenio nimero 170 y la Recomendacion nimero

177 sobre la Seguridad en la Utilizacién de los Productos Quimicos en el Trabajo",

Por el cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre automotor de mercancias
peligrosas por carretera.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se reglamenta la organizacion, funcionamiento y forma de los Programas de
Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el pais.

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se reglamenta la organizacion, funcionamiento y forma de los Programas de
Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el pais.

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por medio de la cual se define la obesidad y las enfermedades cronicas no transmisibles
asociadas a esta como una prioridad de salud publica y se adoptan medidas para su
control, atencién v prevencién.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

RETIE

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Ministerio de Salud

Ministerio de Salud

Ministerio del trabajo

Ministerio de Salud

Congreso de la Republica
Ministerio del Medio Ambiente

Ministerio de Salud

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Ministerio de Salud

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Ministerio de Salud

Congreso de la Republica

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Congreso de la Republica

Ministerio de Minas y Energia

Congreso de la Republica

Ministerio del trabajo

Congreso de la Republica

Congreso de la Republica

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Articulos 105 y 249

Articulos 41, 49, 98, 104 y 110

Articulos 153 al 157, 161, 162, 166 al 168,
172,174, 175, 176, 177 numeral 3a, 178,
182 al 185, 205 al 207 y 220 al 221

Todos

Articulos 7, 8, 10, 12, 13, 14, 15,17 y 18

Articulos 11y 12

Articulo 37

Articulos 10y 11

Articulos 80 y 84

Articulos 388 al 395 excepto 391

Articulos 388 al 395 excepto 391

Articulos 10y 11

Articulos 80y 84

Paragrafo 5, del articulo 5

Articulo 368

Articulos 371 al 387

Articulo 373

Articulos 80 (literal b), 85 (literal b), 112,
117y 128

Todos

Articulo 117

Articulos del 4 al 15, 340 al 354, 296 al
339,396y 397.

Articulo 121

Articulo 121

Articulos del 29 al 37

Articulo 32

Factor de riesgo: iluminacion (fisico)

Factor de riesgo: quimico

Factor de riesgo: quimico

Factor de riesgo: quimico

Factor de riesgo: quimico

Factor de riesgo: quimico

Factor de riesgo: Carga estdtica

Factor de riesgo: Carga estética

Factor de riesgo: Carga estética

Factor de riesgo: Carga dinamica

Factor de riesgo: Carga dindmica

Factor de riesgo: Carga Dinamica DTA y Manejo

Conservacion de la voz

Factor de riesgo: Carga Dinamica DTA y Manejo

Conservacion de la voz

Carga Dindmica y Carga Estatica

Mecénico

Mecénico

Mecénico

Mecénico

Eléctrico

Eléctrico

Locativo

Locativo

Caida de objetos

Orden y aseo

Orden y aseo

Servicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo
Laboratorios

Servicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo y Servicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicios Generales

Jefes

Jefes

Contratistas

Laboratorios

Compras y Almacén

Seguridad v Salud en el Trabaio
Seguridad y Salud en el Trabajo

Inventarios
Compras y almacén
Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicios Generales
Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo
Contratistas

Planeacién

Servicios Generales

Planeacion

Contratistas Planeacién
Serrvicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
SST
Calidad
Ambiental
Mantenimiento

Servicios Generales

Servicios Generales
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RESOLUCION 2400 DE 1979

DECRETO 4741 DE 2005

LEY 9 DE 1979

LEY 9 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

LEY 1010 DE 2006

RESOLUCION 000734 DE 2006

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 1016 DE 1989

RESOLUCION 2400 DE 1979

LEY S DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979
RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 2400 DE 1979

LEY 400 DE 1997
CODIGO SUSTANTIVO DEL
TRABAIO
LEY 46 DE 1988

RESOLUCION 1016 DE 1989

DECRETO 3888 DE 2007

LEY 1523 DE 2012

DECRETO LEY 1295 DE 1994

LEY 9 DE 1979

RESOLUCION 2646 DE 2008

LEY 1010 DE 2006

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencién y manejo de los residuos o
desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso
laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Por la cual se establece el procedimiento para adaptar los reglamentos de trabajo a las
disposiciones de la Ley 1010 de 2006.
Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento y forma de los Programas de
Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el pais.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por el cual se adoptan normas sobre construcciones sismo resistentes.

Por la cual se crea y organiza el Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de
desastres, se otorga facultades extraordinarias al Presidente de la Republica, y se dictan
otras disposiciones.

Por la cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento y forma de los Programas de
Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el pais.

Por el cual se adopta el Plan Nacional de Emergencia y Contingencia para Eventos de
Afluencia Masiva de Publico y se conforma la Comision Nacional Asesora de Programas
Masivos v se dictan otras disposiciones.

Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece
el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones

Por el cual se determina la organizacion y administracion del Sistema General de Riesgos
Profesionales

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la
identificacion, evaluacion, prevencién, intervencion y monitoreo permanente de la
exposicion a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinacion del

origen de las patologias causadas por el estrés ocupacional.

Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso
laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Ministerio del trabajo

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial

Congreso de la Republica

Congreso de la Republica

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Congreso de la Republica

Ministerio de Proteccion Social

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Congreso de la Republica
Ministerio del trabajo
Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Congreso de la Republica

Ministerio del trabajo

Congreso de la Republica

Ministerio del trabajo

Ministerio del Interior y de Justicia

Congreso de la republica

Ministerio del trabajo

Congreso de la Republica

Ministerio de la Proteccion Social

Congreso de la Republica

Articulos del 17 al 24

Articulo 1

Articulo 207

Articulos 122 al 124

Articulos 176 al 201

Articulo 66

Articulo 9

Articulo 1

Articulo 5

Articulo 11 numeral 18

Articulo 536

aislado por paredes construidas de
materiales incombustibles, con salidas de

emergencia.

Articulo 113
Articulo 205 al 234
Articulo 221
Articulo 211

Articulo 222, numeral ¢

Articulo 1

Articulo 57, numeral 3

Articulos 1a3,45a9y 16

Articulos 1y 11

Todos

Articulos

1,2,3,4,5,6,7,8,32,33,35,37,45,55,56,57,5
8,59,60,61,62,64,65,69,7071,72,73,90,93

,96.
Articulo 35

Articulo 127

Articulos 1 al 22

Articulo 9

Servicios higiénicos sanitarios

Saneamiento

Saneamiento

Elementos de Proteccion Personal

Elementos de Proteccién Personal

Elementos de Proteccion Personal

Relaciones laborales

Relaciones laborales

Colapso estructural

Colapso estructural

Gases comprimidos

Incendio
Incendio
Incendio

Derrame quimico

Derrame quimico

Sismos

Requisitos generales

Planes de emergencia

Planes de emergencia

Planes de emergencia

Politica Nacional de Gestion

del riesgo de desastres

Planes de emergencia

Planes de emergencia

Psicosocial

Requisitos generales

Contratistas Planeacion Servicios Generales

Comité Ambiental
Trabajo

Servicios Generales Seguridad y Salud en el

Servicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo
Jefes de Centros de Costo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Contratistas Servicios
Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestién Humana, comité de convivencia laboral y SST

Gestion Humana, comité de convivencia laboral
Contratistas Planeacion Servicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo Contratistas. Planeacion
Servicios Generales

Seguridad y Salud en el Trabajo

Direccion Administrativa
Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
Contratistas
Planeacion
Servicios Generales
Departamento Juridico
Seguridad y Salud en el Trabajo
Unidad de Salud

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
Comunicaciones y Relaciones Publicas

Direccion Administrativa
Seguridad v Salud en el Trabaio

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo Unidad de Salud

Gestién Humana Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestion Humana
Comité de Convivencia Laboral
Seguridad v Salud en el Trabaio
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RESOLUCION 0652 DE 2012

RESOLUCION 1356 DE 2012

Decreto 1072 de 2015

RESOLUCION 1956 DE 2008

LEY 1335 DE 2009

RESOLUCION 1995 DE 1999

RESOLUCION 2346 DE 2007
RESOLUCION 1918 DE 2009

RESOLUCION 1401 DE 2007

RESOLUCION 2400 DE 1979

RESOLUCION 2013 DE 1986

LEY 1562 DE 2012

DECRETO 1072 DE 2015

REFORMA LEY 1503 DE 2011

DECRETO 2851 DE 2013

RESOLUCION 1565 DE 2014

DECRETO 2943 DE 2014

DECRETO 2353 DE 2015

Por la cual se establece la conformacion y funcionamiento del Comité de Convivencia
Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se dictan otras disposiciones.

Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 652 de 2012.

Relacionados con temas administrativos de afiliacion, reporte e investigacion de
accidente de trabajo y enfermedad laboral con muerte del trabajador, y
responsabilidades generales en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Por la cual se adoptan medidas en relacion con el consumo de cigarrillo o de tabaco.

Disposiciones por medio de las cuales se previenen dafios a la salud de los menores de
edad, la poblacion no fumadora y se estipulan politicas publicas para la prevencién del
consumo del tabaco y el abandono de la dependencia del tabaco del fumador y sus
derivados en la poblacién colombiana.

Por la cual se establecen normas para el manejo de la Historia Clinica

Por la cual se regula la practica de evaluaciones medicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales

Por medio de la cual se modifica la resolucion 2346 de 2007
Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo.

Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los comités de Medicina,
Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo.

Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de Salud Ocupacional.

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Por la cual se promueve la formacién de habitos, comportamientos y conductas seguros
en lavia

Por el cual se reglamentan algunos articulos de la Ley 1503 de 2011 mediante la cual se
promueve la formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via

Por la cual se expide la Guia metodoldgica para la elaboracion del Plan Estratégico de
Seguridad Vial.

Por el cual se modifica el paragrafo 1° del articulo 40 del Decreto 1406 de 1999.
ajustando el nimero de dias que los empleadores deben asumir frente a las prestaciones
econdmicas de incapacidad laboral originada por enfermedad general

Por el cual se unifican y actualizan las reglas de afiliacién al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, se crea el Sistema de Afiliacion Transaccional y se definen los
instrumentos para garantizar la continuidad en la afiliacién y el goce efectivo del derecho
alasalud

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo

Congreso d ela republica

Ministerio de la Proteccion Social

Congreso de la Republica

Ministerio de Salud
Ministerio de la Proteccién Social
Ministerio de la Proteccién Social

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Ministerio del trabajo

Ministerio del trabajo y de la Seguridad Social y Salud

Congreso de la Republica

Ministerio del trabajo

Ministerio de Transporte

Ministerio de Transporte

Ministerio de Transporte

Ministerio del trabajo

Ministerio de Salud y Proteccién Social

Todos

Todos

Articulo 2.2.4.2.2.4; Articulo2.2.4.2.2.15 y
Articulo 2.2.4.2.2.16 (Independientes
vinculados por prestaciénde servicios).
Articulo2.2.4.1.6; Articulo 2.2.4.3.2;
Articulo 2.2.4.2.3.6; Articulo
2.2.4.1.7;Articulo 2.2.4.2.3.9;
2.2.4.2.3.10 Articulo 2.2.4.2.1.1; Articulo
2.2.4.2.3.4; Articulo 2.2.4.3.7.
Articulo2.2.4.2.1.2y2.2.4.2.1.5,
Articulo 2.2.4.6.5; Articulo 2.2.4.6.6;
Articulo2.2.4.6.8 Articulo 2.2.4.6.10,
Articulo2.2.4.6.11; Articulo 2.2.4.6.12,
Articulo 2.2.4.6.13; Articulo
2.2.4.6.14;Articulo 2.2.4.6.15; Articulo
2.2.4.6.17; Articulo 2.2.4.6.19;
Articulo2.2.4.6.20; Articulo 2.2.4.6.22;
Articulo 2.2.4.6.23; Articulo 2.2.4.6.21;
Articulo 2.2.4.6.25, Articulo
2.2.4.6.26,Articulo 2.2.4.6.27, Articulo
2.2.4.6.28. Articulo 2.2.4.6.29; Articulo
2.2.4.6.31; Articulo 2.2.4.6.32; Articulo
2.2.4.6.33;Articulo 2.2.4.6.34 y Articulo
2.2.4.6.35

Todos

Articulo 19

Articulos 13y 14

Todos
Articulos 1y 4
Todos

Articulo 2, literales d y e

Articulos 1 al 19

Todos

Libro 2 - parte 2 - titulo 4 - capitulo 6

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Requisitos generales

Requisitos generales

SGSST

Prevencion de consumo de tabaco y cigarrillo

Prevencién del consumo del tabaco

Requisitos generales
Requisitos generales

Requisitos generales

Investigacion de incidentes
y accidentes de trabajo

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Gestion Humana
Comité de Convivencia Laboral

Seguridad v Salud en el Trabaio
Gestion Humana

Comité de Convivencia Laboral
Seguridad v Salud en el Trabaio

Seguridad y Salud en el Trabajo
Gestion humana

Direccién Bienestar y Pastoral
Gestion Humana
Seguridad v Salud en el Trabaio
Direccion Bienestar y Pastoral
Gestion Humana
Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestion Humana
Seguridad y Salud en el Trabajo
Gestion Humana
Seguridad y Salud en el Trabajo
Gestion Humana
Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST
Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST

Seguridad v Salud en el Trabajo
COPASST
Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo
Gestion Humana

Seguridad y Salud en el Trabajo
Gestion Humana

Seguridad y Salud en el Trabajo
Gestion Humana

Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestion Humana
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Por medio del cual se adoptan directrices generales para la elaboracion del plan de
gestion del riesgo de desastres de las entidades publicas y privadas en el marco del
articulo 42 de la lev 1523 de 2012

DECRETO 2157 DEL 20 DE
DICIEMBRE DE 2017

Por medio de la cual se regula el uso del desfibrilador externo automatico (DEA) en
transportes de asistencia, lugares de alta afluencia de publico, y se dictan otras
disposiciones.

LEY 1831 DE 2 MAYO DE 2017

Por el cual se adopta el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado
DECRETO 1496 DE 2018 P i " o q "
de Productos Quimicos y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica
Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y

RESOLUCION 312 DE 2019 Salud en el Trabajo SG-SST.

Por el cual se adiciona el Titulo 13 a la Parte 8 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 en
relacion con los Desfibriladores Externos Autométicos
Por la cual se establecen disposiciones para uso del Desfibrador Externo Automatico -
DEA

DECRETO 1465 DE 2019
RESOLUCION 3316 DE 2019

Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar tramites, procesos y
procedimientos innecesarios existentes en la administracién publica" Disefio,
implementacién y verificacién del plan estratégico de seguridad vial En ningtn caso el
Plan Estratégico de Seguridad Vial requerird aval para su implementacion

DECRETO 2106 DE 2019

Actualizacién de la capacitacion virtual de cardcter gratuito en el sistema de gestién de

CIRCULAR 0063 DE 2020
- seguridad y salud en el trabajo conforme a la resolucién 4927 de 2016

Por la cual se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la
aplicacién del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado de
productos quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en materia

de seeuridad auimica.

RESOLUCION 0773 DE 2021

Por medio del presente Decreto se adopta el Programa de Prevencidn de Accidentes
Mayores - PPAM, para contribuir a incrementar los niveles de seguridad de las
instalaciones clasificadas, con el fin de proteger los trabajadores, la poblacién, el
ambiente y la infraestructura, mediante la gestion del riesgo.

DECRETO 1347 DE 26 DE
OCTUBRE DE 2021

RESQLUCION 4272 DEL 27 DE. Se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas
DICIEMBRE DE 2021
Por el cual se adiciona el Capitulo 12 al Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072

DECRETO 1347 DE 2021 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, para adoptar el Programa de

Prevencién de Accidentes Mavores - PPAM
Por la cual se adoptan valores nacionales de riesgo maximo individual accidental para

RESOLUCION 559 DE 2022 instalaciones fijas y en especial las instalaciones fijas clasificadas de acuerdo al decreto
1347 de 2021 v se dictan otras disposiciones

Ley 2191 06 de enero de 2022 Garantia del derecho a la desconexién laboral.

Circular 015 de 11 de marzo de - - . . 2.m a
2022 Obligacion del empefiador de asumir el costo de evaluaciones médicas ocupacionales
Por la cual se actualiza la Tabla de Clasificacién de Actividades Econémicas para el

Sistema General de Riesgos Laborales v se dictan otras disposiciones
BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA EL RIESGO PSICOSOCIAL. Por la cual se adopta la

Bateria de instrumentos para la evaluacion de factores de Riesgo Psicosocial, la Guia

Decreto 768 de 2022

Resolucion 2764-Juliol8 de 2022  técnica general para la promocion, prevencion e intervencion de los factores de riesgo
psicosociales y sus efectos a la poblacién trabajadora y sus protocolos especificos y se
dictan otras disposiciones
Resolucién 40595 Julo 21 de  Por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacion y verificacion de los
2022 Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.
Mediante la cual adopta el Manual de procedimientos del programa de rehabilitacion
integral para la reincorporacion laboral y ocupacional en el sistema general de riesgos
laborales

Resolucion 3050 julio 28 de
2022
Circular 036 Julio 28 de 2022 Reentrenamiento y capacitacion en trabajo en alturas.
0 6 rvacio I
RESOLUCION 1238 DE 2022 Por medio de \afual se. dictan med\das. para pref/encw.on, promoc.lon y conservacion de la
salud con ocasion de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19
En su articulo 4, sobre la reincorporacion al trabajo se precisa: “ Al terminar el periodo de
incapacidad temporal , los empleadores estan obligados, si el trabajador recupera su
capacidad de trabajo, a ubicarlo en el cargo que desempefiaba, o a reubicarlo en
cualquier otro para el cual esté capacitado, de la misma categoria.

Su articulo 8, establece “ Los empleadores estan obligados a ubicar al trabajador
incapacitado parcialmente en el cargo que desempefiaba o a proporcionarle un trabajo
compatible con sus capacidades y aptitudes para lo cual deberdn efectuar los
movimientos de personal que sean necesarios”

Ley 776 de 2002

Presidencia de la Republica

Ministerio de Salud y Proteccién Social

Ministerio del Trabajo

Ministerio del Trabajo

Ministerio del Trabajo

Ministerio de Salud y Proteccién Social

Presidencia de la Republica

Ministerio de Trabajo

Ministerios del Trabajo y de Salud

Ministerio del Trabajo

Ministerio del Trabajo

Presidencia de la Republica

Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres

Senado de la Republica
Ministerio de Trabajo

Presidente de la Republica

Ministerio de trabajo

Ministerio de Transporte

Ministerio de trabajo

Ministerio de trabajo

Ministerio de Salud y Proteccion Social

Congreso de la Republica

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Articulo 110

Todo

Todos

Todo

Todo

Todo

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos generales

Requisitos Generales

Requisitos Generales

Requisitos Generales

Programa de Prevencion de Accidentes Mayores.

Accidentes instalaciones fijas

Reglamento Interno de Trabajo

Examenes medicos ocupacionales costeados en su

totalidad por la universidad

Actulalizacion de tabla de actividad pagina de ARL

Baterias de riesgo psicosocial

Asesorias para implementacion del pesv

Programa de reintegro laboral

Certificados de reentrenamiento en altura

Protocolo de bioseguridad

Programa de reintegro laboral

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
Unidad de Salud

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
Unidad de Salud
Seguridad y Salud en el Trabajo
Unidad de Salud

Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestion Humana Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestion Humana Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
Gestion humana

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
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http://www.andi.com.co/Uploads/DECRETO 1347 DEL 26 DE OCTUBRE DE 2021.pdf
https://www.cerlatam.com/wp-content/uploads/2022/01/Resolucion-4272-de-2021-Reglamenta-alturas-1.pdf
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El presente decreto tiene por objeto expedir la Tabla de Enfermedades Laborales, que
tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencion de enfermedades

Decreto 1477de 2014 o . N . L Presidente de la Republica Todos Cambio de nivel de riesgo en ARL Seguridad y Salud en el Trabajo
en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagnéstico
meédico en los trabajadores afectados.
ACGIH Es una organizacién abierta a todos los profesionales de la higiene industrial, la salud Todos Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Seguridad y Salud en el Trabajo / Ambiental

ocupacional, la salud ambiental o la seguridad. Trabaio
El presente documento describe los criterios de clasificacion y los elementos de

Sistema Globalmente oa
comunicacion de

Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el

Naciones Unidas Todos Seguridad y Salud en el Trabajo / Ambiental

Armonizado, sexta e ) . Trabajo
peligros or tioo de peliero
Por el cual se modifica el articulo 2.2.6.2.4.13 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo,
Por la cual se modifica el articulo 2,2,6,2,4,13 del Decreto 1072 de 2015 Reglamento ’ 8 . d
. . . . en lo relacionado con la .
Decreto 048 de 17 de enero de unico del sector trabajo, en lo relacionado con la inclusion de grupos de empresas e . - L q Gestion humana
U o . . inclusion de grupos de empresas e Instituciones de Articulo 2,2,6,2,4,13 . )
2022 institucionesde educacién para el trabajo y desarrollo humano en alianzas con unidades ) . Seguridad y Salud en el Trabajo
" Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano en
vocacionales de aprendiz en empresa ) )
alianzas con Unidades Vocacionales de
Anrendizaie an Fmnreca
Establece los requisitos minimos que deben cumplir los
dios de salid: facilitar | del
NTC 1700 Higiene y seguridad, medidas de seguridad en edificaciones medios de evacuacion mecios de salida para facllitar 1a evacuacion e 105 Todos Programa prevencion de caidas Seguridad y Salud en el Trabajo

ocupantes de una edificacién, en caso de fuego u otra
emergencia
Esta Norma establece los requisitos minimos y las

caracteristicas generales que deben cumplir
los bordillos, pasamanos, barandas y agarraderas a Todos
utilizar en determinados elementos y ambientes a los
efectos de facilitar el uso de forma seeura.

Accesibilidad de las personas al medio fisico, edificios y espacions urbanos,

NTC 4201
E—— equipamientos, bordillos, pasamanos, barandas, agarraderas

Programa prevencion de caidas Seguridad y Salud en el Trabajo

Relacionado con adopcién de normas que permitan garantizar para todas las mujeres una

St idad y Salud | Trabaj
vida libre de violencia, tanto en el ambito publico como en el privado. deber de eguridad y Salud en el Trabajo

Ley 1257 de 2008 - " A X Congreso de la republica Articulo 12 Prevencion de actos de violencia contra la mujer Gestion humana
desarrollarcampafias para erradicar todo acto de discriminacion y violencia contra . . -
" . o Bienestar universitario
lasmuieres en el ambito laboral
. Establece campafias especificas tendientes a fomentar la prevencién y el control de la L . Prevencién consumo de alcohol, farmacodependia y Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucién 01075 de 1992 . S . " N . Ministerio de Trabajo Todo 8
farmac 1cia, el alcoholismo y el tabaquismo dirigidas a sus trabajadores tabaco Gestion humana
Articulos 56, 57 Numerales 2 y 3 Articulos
B 48,34 1. Igual Articul ; | I .
Caodigo sustantivo del trabajo Relacionada con obligaciones en seguridad y salud en el trabajo Congreso de la republica KR S0y £l (GUE s (AR(END SGSST Sty SElvEl en e ielED

5847y 8y Articulo 205, 206, 208, 217,

Gestion humana

221.282
Seguridad y Salud en el Trabajo
Decreto 1295 de 1994 Relacionada con obligaciones en seguridad y salud en el trabajo Ministro de gobierno Articulos 21, 22, 24, 56,58, 61,62, 63 SGSST Burt Ge:tionuhumana )
Por medio de la cual se mplementa el certificado de aptitud psicofisica para el porte Seguridad y Salud en el Trabajo
Ley 1539 de 2012 . P y P p . P p ¥ Congreso de la Republica Todo SGSST d ¥ o )
tenencia de armas de fuego y se dictan otras disposiciones Mantenimiento
Reglamenta certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego ~ Ministerio de defensa nacional y Ministerio del Trabajo Seguridad y Salud en el Trabajo
Decreto 738 de 2013 N 0 . - Todo SGSST L
de Ley 1539 de 2012 - Reglamenta parcialmente la Ley 1539 de 2012. Vigilancia y seguridad privada Mantenimiento
Por medio d ela cual se modifican articulos de la Resolucién 0491 del 24 de febrero de
Resolucién 2605 de 2020 2020 que establece los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo del trabajo en Ministerio de Trabajo Todos SGSST Seguridad y salud ene le trabajo
espacios confinados.
Por | | difica la Resolucién 754 de 2021 | sentido d it A
Resolucidn 1151 DE 2022 Or 18 cual se modifica fa Reso ucmnTécr\'\coeNo 1 €N €1 SENTICo A€ SUSTIEUITSU Anexo Ministerio de Salud y Proteccion Social Todos Licencia de segurida dy salud ene le trabajo Seguridad y Salud en el Trabajo
Incentivar la conformacion inclusiva de los Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Circular 025 de 2022 Trabajo — COPASST, promoviendo la participacién de grupos étnicos, sin distincion de Ministerio de Trabajo Todos COPASST Seguridad y Salud en el Trabajo
raza, nacionalidad o religién.
Por | | se adaptan las Guias d ion d biol6
Resolucién 2468 de 2022 Or 1 cual s adaptan fas ulas © prevencion de expoﬁ\clon @ riesgo biologico en Ministerio de Trabajo Todos Programa de riesgo bildgico Seguridad y Salud en el Trabajo
seguridad y salud en el trabajo
P dio de | I se dicatan Instrucci | control de la Infeccion Respirat
La Circular Externa 052 de 2022 or mecio de fa cual se dicatan Instrucclones para €l control de fa infeccion Respiratoria Ministerio de Salud y proteccion social Todos Bioseguridad Seguridad y Salud en el Trabajo
Aguda (IRA)v el Covid-19.
Deja sin efecto las circulares expedidas en el marco De la pandemia Covid-19 y la
Circular 0071 de 2022 ) P P v Ministerio Del Trabajo Todos Bioseguridad Seguridad y Salud en el Trabajo
circulares 049 de 2019
Circular 0093 de diciembre 18 Por medio de la cual se establecen los lineamientos para el registro anual de Ministerio Del Trabajo Todos SGSST Seguridad y Salud en el Trabajo
de 2023 autoevaluaciones v planes de mejoramiento
Circular 0093 del 18 de Relacionada con el registro anual de autoevaluaciones y planes de mejoramiento del SG-
. g VP ! Viceministro de relaciones laborales e Inspeccion Todos SGSST Seguridad y Salud en el Trabajo
diciembre de 2023 SST
Circular 0015 de febrero 21 de
T Relacionada con registro anual de autoevaluaciones y planes de mejoramiento del SG-SST Ministerio Del Trabajo Todos SGSST Seguridad y Salud en el Trabajo
Por| | se adopta | todologi | disefio, impl tacio ificacion de |
Resolucion 40595 de 2022 R R O A s el Ministerio de Transporte Todos Seguridad vial SST, Comité de Seguridad Vial

Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.


https://www.cancilleria.gov.co/sites/default/files/Normograma/docs/resolucion_mintransporte_40595_2022.htm

