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En el presente documento queremos compartir con la comunidad académica, temas importantes que se ejecutaron en
el ano 2020, ademas de los proyectos que se visionan para el aio 2021, de modo que todos estemos alineados para
sumar esfuerzos en el logro de nuestras metas.

TOTAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN ING. INDUSTRIAL DISTRIBUIDOS POR SEXO.

Como se puede apreciar en la Figura |, desde el semestre 2010-1 hasta el semestre 2016-2, el nimero de estudiantes
se ha mantenido estable en un promedio de 257 estudiantes por semestre. Sin embargo, desde 2016-2 se ha visto una
reduccion de estudiantes progresiva, pasando de 288 en el 2016-2 a 183. La reduccion de estudiantes matriculados en
los dos ultimos semestres se debe, en parte, a la situacion actual de la pandemia por el Covid-19.
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Figura I. Nimero de estudiantes matriculados en Ingenieria Industrial.

ESTUDIANTES POR RANGO DE EDAD.

En relacion a la distribucion de estudiantes por Sexo Figura |, se observa que desde el 20121 el porcentaje promedio
de mujeres es del 37%. De acuerdo a la Figura 2, el 87% de los estudiantes reportan tener edades inferiores a 28 anos
y el 13% de los estudiantes se encuentran con edades mayores a los 28 afos, lo que plantea desafios pedagogicos para
atender de la mejor manera posible a estos estudiantes en edad andragogica. Esta dinamica poblacional ha sido tenida
en cuenta en las actualizaciones curriculares del programa, especificamente en areas como estadistica, analitica, bigdata,
diseno de sistemas productivos, gestion de sistemas de ingenieria, introduciendo metodologias y tecnologia que apela
a publicos jovenes como los matriculados en el programa.

s
e
|
|

(31.2,34.8]

Rango de edad

(34.8,38.3]
(38.3,41.9]

(41.9,45.4]

(45.4,49] .

Figura 2. Porcentaje de estudiantes matriculados en 2020-2 por rango de edad.
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Figura 3. Diagrama de Pareto que describe la distribucion de estudiantes por edad en el 2020-2.

DISTRIBUCION DE ESTUDIANTES POR INP 2010-1 A 2020-2.

La funcion docente también se verifica en la distribucién de estudiantes en los diferentes INP que tiene el programa de
Ingenieria Industrial. Como se puede observar en la Figura 3, se ha presentado transiciones graduales de los estudiantes
a los diferentes INP, ademas el programa se ha ido actualizando de manera dinamica para responder a los nuevos
requerimientos de la Ingenieria Industrial. En el semestre 2020-2 se matricularon 183 estudiantes de manera regular,
de los cuales 43 corresponden al INP-10, 135 al INP-11 y 5 al INP-7.
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Figura 4. Distribucion de estudiantes en los diferentes INP vigentes en el programa.

PORCENTAJE ESTUDIANTES ING. INDUSTRIAL QUE PIERDEN O CANCELAN AL MENOS | MATERIA.

En cuanto a la retencion de estudiantes, es importante considerar el reporte generado por la unidad de estadisticas e
informaciones de la UCO respecto al porcentaje de estudiantes que pierden al menos una materia en el semestre. Tal
y como se aprecia en la Figura 5, desde el semestre 2019-1 se ha visto una disminucién importante pasando del 37% al
24% en el 20201.




Respecto al porcentaje de estudiantes que cancelan al menos una asignatura al semestre, se puede apreciar en la Figura
6 una disminucion significativa: es asi como en 20171 se tenia que el 36% de los estudiantes cancelaban por lo menos
una materia, mientras que, en el 20202, Unicamente el 8% de los estudiantes cancelaron asignaturas. Esto evidencia el
apoyo docente y las metodologias impartidas son pertinentes y ayudan a que los estudiantes puedan avanzar en su
proceso formativo con calidad.
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Figura 5. Porcentaje de estudiantes que pierden al menos una asignatura.
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Figura 6. Porcentaje de estudiantes que cancelan al menos una asignatura al semestre.

PRUEBAS SABER-PRO.

En cuanto a las pruebas Saber-Pro, el programa ha tenido una evolucion importante. Aunque en algunas de las
competencias genéricas no se ha logrado puntuaciones por encima de la media segln el grupo de referencia, resalta en
2019 el avance que los estudiantes han tenido en las pruebas de razonamiento cuantitativo pasando del percentil 48 (es
decir el programa se encontraba por encima del 48% de los programas de ingenierias de Colombia) al percentil 67. Sin
embargo, todavia se necesita reforzar en los estudiantes las competencias de lectura critica (percentil 36 en 2019),
competencias ciudadanas (percentil 36 en 2019), comunicacion escrita (percentil 24 en 2019) e inglés (percentil 40 en
2019). Se presume que estos bajos resultados en estas pruebas se encuentran asociados con estudiantes rezagados que
presentaron las pruebas Saber Pro y que podrian no tener la suficiente preparacion para asumir dichas pruebas.

Caso contrario a lo presentado en las pruebas genéricas, se observa en los resultados publicados para las pruebas
especificas. En la Figura 5B es notoria la evolucién del programa en las pruebas de formulacion de problemas y modelado
cientifico, ubicandose en este 2019 en el percentil 77 para evaluacion de proyectos y el percentil 96 en modelado




estadistico-cientifico. El programa ha tenido una evolucién importante en los resultados de las pruebas especificas si se
compara con lo obtenido en 2014, donde para ninguna de estas pruebas el programa se ubicoé por encima del percentil
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Figura 7. Evolucion de las puntuaciones en Saber-Pro desde 2012 a 2018. En la Figura 5° se presentan las competencias
genéricas donde Com.Ciud. es competencia ciudadana, Com.Escr. corresponde a comunicacion escrita, Ingles, Raz.Cuant. a
razonaniento cuantitativo y Lec.Crit. a lectura critica. Para el caso de las pruebas especificas, se evaluaron formulacion de
proyectos, modelado estadistico - cientifico y disefio de sistemas productivos y logistica.

EVOLUCION DE LA RELACION DE ESTUDIANTES/DOCENTE CONTRATADO POR EL PROGRAMA DE ING.
INDUSTRIAL.

En la Figura 8, se muestra la evolucion de la relacion estudiantes/docente tiempo completo y medio tiempo por el
programa de Ingenieria Industrial desde el semestre 2015-1 hasta el 2020-2. Como se puede observar, desde el semestre
2015-2 el programa ha venido disminuyendo dicha relacion pasando de 44 estudiantes por docente contratado a 26.1
en 20202. Esta relacion esta por debajo de lo sugerido por el CNA para acreditar programas en alta calidad (limite es
30 estudiantes/profesor contratado) y evidencia la gestién de las directivas del programa por contratar nuevos
profesores altamente capacitados. Actualmente el programa cuenta con 7 docentes de tiempo completo, todos con
titulo posgradual y especializados en diferentes areas del conocimiento.
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Figura 8. Relacion de estudiantes/docente desde 2014-1 a 2020-2 en el programa de Ingenieria Industrial.

INDICADORES DE PERMANENCIA DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN EL PROGRAMA DE INGENIERIA
INDUSTRIAL

Permanencia de estudiantes nuevos luego de dos semestres en el programa:

En la Figura 9, se muestra el porcentaje de permanencia de estudiantes primiparos-nuevos. Esta métrica se calcula
teniendo en cuenta si un estudiante primiparo-nuevo curso su primer semestre y luego deserté por dos semestres
consecutivos. Es un indicador de cémo el programa cumple las expectativas de sus estudiantes y les da el debido
acompanamiento. Si el indicador se presenta en 20202, la cohorte a la que se le calculo fue la del 20192. Tal y como se
observa en la Figura 7, el programa de Ingenieria Industrial tiene un indice muy similar al comportamiento global de la
UCO. En promedio el porcentaje de permanencia de los estudiantes primiparos es cercano al 51% en las cohortes de
20121 hasta 20191.

90.0 825

80.0 80.0 68.6

773 66.0

9 4N 66.7
700 ¥ 694 A 69.7 65.2

60.0 58.8
553 /538 %7 Cs79

50.0

40.0
° 375 Ing. Industrial

30.0 uco

20.0

Porcentaje de permanencia

10.0
0.0

N A A N OO DN O a
VWV DX WO Bt A
NN N NN Q \N
DA A A A A A DA A A A D A A S

Semestre
Figura 9. Porcentaje de permanencia de los estudiantes nuevos o primiparos en el programa de Ingenieria Industrial.

En la Figura 10, se presenta el porcentaje de graduacion de los estudiantes del programa de Ingenieria Industrial respecto
a los estudiantes de la UCO. En esta Figura es posible concluir que de las cohortes del 20121, el 70% de los estudiantes
lograron obtener su titulo profesional, el 45% de la cohorte de estudiantes del 20122 y el 21% en promedio de las
cohortes 20131,20132 y 20141 a 20201. Se espera entonces que estos estudiantes logren obtener su titulo profesional
lo antes posible ya que historicamente el programa ha mostrado una tasa de graduacion promedio superior al 55%. Hay
que considerar que muchos de nuestros estudiantes se encuentran laborando en la actualidad y por tanto sus procesos
de formacion pueden sufrir ciertos retrasos.
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Figura 10. Porcentaje de graduacién de los estudiantes nuevos por cohorte de a 2020-2.

DOCENTES CON FORMACION POSTGRADUAL.

En la Figura | I, se observa que desde el 20151, mas del 85% de los docentes de tiempo completo contratados por el
programa poseen algun titulo de posgrado relacionado con el campo de conocimiento del programa. Desde el semestre
2018-2, el 100% de los docentes del programa poseen titulo posgradual. En la actualidad un docente posee titulo de
doctor, otro se encuentra estudiando un doctorado, otro una maestria y el resto cuenta con titulo de magister.
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Figura | 1. Porcentaje de docentes con formacién postgraduada entre 20141 y 20202.

RESULTADOS DE LA GESTION ACADEMICA ADMINISTRATIVA DEL COMITE DE CURRICULO.

Créditos en homologaciones: las homologaciones tanto internas como externas, son una evidencia de la flexibilidad
curricular del programa, corresponden a estudiantes nuevos, con estudios en Ingenieria Industrial o afines, realizados
en instituciones reconocidas por MEN. El total de créditos con homologacion externa fueron 270.
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Figura 12. Créditos homologados.

Temas asociados a estudiantes dentro del comité de curriculo: en el marco de los 42 comités de curriculo realizados
en todo el afio, a continuacion, se hace un balance de los temas tratados en dichos comités.

Distribucion Eventos Gestionados en el Comité
de Curriculo Ingenieria Industrial 2020
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Figura 13. Tematicas comité de curriculo.

Nota. La categoria “Solicitudes sobre aspectos académicos varios, se refieren a necesidades puntuales de los
estudiantes, relacionadas con su condicién de estudiantes vinculados al programa.
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La investigacion en el programa de Ingenieria Industrial se ha desarrollado a nivel formativo y a través de realizacion de
actividades investigativas de alto impacto con los docentes del programa con formacion en investigacion. Estas actividades
investigativas aportan en la linea de investigacion de Productividad y desarrollo tecnoldgico, linea perteneciente al grupo de
investigacion GIMU (Grupo de Investigacion en Ingenieria Multidisciplinar). Los semilleros de investigaciéon han
alimentado los procesos investigativos del programa a través de la realizacion de cortos proyectos de investigacion los
cuales son realizados en su totalidad por los estudiantes del programa, ya sea en asignaturas con tematicas relacionadas
o investigaciones de temas nuevos. Un consolidado de la participacion de los estudiantes a estos semilleros es presentado
en la Tabla I.




Tabla I. Participacion de estudiantes en los semilleros del programa de Ingenieria Industrial.

Semillero | Estudiantes
SIMIO 18
SIPCOS 6
TOYODA 4
INNQVACI
ON 10
SICREV 4

Un consolidado de las actividades investigativas realizadas durante el ano 2020 en el programa de Ingenieria Industrial
se presenta en la Figura [4.
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Figura 14. Actividades de investigacion durante el 2020

En el programa se ha continuado la dinamica de la publicacion de las actividades de investigacion a través de articulos
cientificos de alto impacto y a través de eventos académicos como congresos, seminarios, conferencias y encuentros
de semilleros. Un recuento de lo publicado y sometido en el afno 2020 y de las participaciones en eventos de difusion
se presenta en las Figura 15(a) y (b).
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Figura 15. Difusién de resultados de investigacién durante el afio 2020. (a). Articulos publicados y sometidos; (b). Participacion
en eventos académicos.

La Figura 16, presenta la evolucién en actividades de investigacion en el programa de Ingenieria Industrial desde al ano
2015 hasta la fecha.
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Figura 16. Evolucion de las actividades investigativas en el programa de Ingenieria Industrial.

Todo lo anterior es el resultado de los grandes esfuerzos realizados en el programa de Ingenieria Industrial y de la
dinamica que se le viene dando a este importante factor para el fortalecimiento del curriculo y la incorporacion de
competencias de investigacion en los estudiantes del programa.

Logros en Extension:

En el ano 2020 se crea el Consultorio Sustentable desde el Semillero de Investigacion en Sistemas de Ingenieria
Industrial y Crecimiento verde, con la participacién de 4 estudiantes semilleristas y la aplicacién de una prueba piloto
en alianza con la Camara del oriente antioqueno y el SENA. Este piloto se realizé en dos empresas del Oriente
Antioqueno, Oditex y Lacteos Buenavista.
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Figura 17. Creacion del Consultorio Sustentable y prueba piloto con empresas del Oriente antioqueiio Oditex y Lacteos
Buenavista.

Actualizacién del Plan de Gestion de Residuos Sélidos bajo un esquema de Mejora Continua en el Municipio
de Abejorral. En el Marco del Convenio SG-075-2020 suscrito entre el Municipio de Abejorral y la Universidad Catdlica
de Oriente se lleva a cabo la actividad de coordinar y aunar esfuerzos para la Actualizacion del Plan de Gestion Integral
de Residuos Solidos (PGIRS) acorde a los planteamientos establecidos en la Resolucion 0754 de 2014, el Decreto 298|
de 2013, los Decretos Unicos Reglamentarios 1076 y 1077 de 2015 y demas normas que asi lo determinen.




Figura 18. Actualizacion PGIRS - Municipio de Abejorral.

Estandarizacién de la etapa de seguimiento y control de los subprocesos de anadlisis y digitacién de los tramites
ofrecidos por (CCOA), consultoria realizada para el mejoramiento de la productividad, aplicando los principios del
estudio del trabajo con estudiantes del semillero TOYODA y el acompanamiento del docente.
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Figura 19. Consultoria Camara de Comercio del Oriente Antioqueiio.

INNOVAMATER promueve en el ano 2020 el programa de ideas de mejoramiento ver Figura 20, donde se evidencia
participacion de todas las facultades de la Universidad. Entre ellos el programa participa con tres iniciativas (con la
participacion de los docentes David Alejandro Granados y Jaime Mosquera Orozco): UCO Sustentable; Modularizacion
y Matriculas, “Desarrollo de capacidades locales de los agentes del entorno UCO en beneficio de los estudiantes. Esta

altima resulté ganadora de la convocatoria.
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Figura 20. Proyecto de mejoramiento.




Se emprende desde Innovamater, liderado por el docente Sebastian Ceballos las charlas “Como adaptar tu negocio
ante la crisis actual” orientado a la comunidad universitaria, con conexion al sector productivo en alianza con la
Camara de Comercio del Oriente Antioqueno. También se participa con Microempresas de Colombia el programa de
Facebook Live “Implementar la Innovacion en los Modelos de Negocio”.

Se realizo la catedra Innovamater en cursos de Ingenierias, agronomia y administracion de empresas, se presenté
propuesta a la direccion Académica y de 1+D+i para realizar dicha catedra en el 2021 en todos los pregrados de la
Universidad, articulandola al seminario de prepractica.
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Figura 21. Aporte Innovacion a la region y al pais.

El Cluster Aeroespacial Colombiano - CAESCOL les extiende invitacion a hacer parte de este importante curso que
realizara la UPB Universidad Pontificia Bolivariana y la UCO Universidad Catélica de Oriente, socios institucionales de
nuestro clUster y que dara pautas a empresarios y profesionales que deseen entender cuales son los criterios y
elementos mas importantes para hacer parte de la cadena de valor de la industria aeroespacial.
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Figura 22. Proyecto de Aeronautico.

Cuarta Feria de emprendedores de la Universidad para visibilizar y apoyar las ideas de negocio, con el propdsito de
incentivar e impulsar los emprendimientos en tiempos de pandemia a través de una mitologia virtual. Se conté con la
participacion de 50 emprendedores UCO.
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Figura 23. 4 Feria Emprendimiento.

A través del Centro de apoyo para la tecnologia y la innovacion CATIl — UCO en convenio con la superintendencia de
Industria y Comercio, se desarrollo del programa Pl-e Oriente articulados con las instituciones de la red de
emprendimiento con la participacion alrededor de 88 emprendedores del oriente antioquefio los cuales recibieron
formacion, orientacion y registros de propiedad industrial, ademas de las orientaciones, sensibilizaciones y registros de
signos distintivos y patentes que se adelantan desde la Universidad.
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Figura 24. Gestion CATI.




Participacion en convocatorias innovacion abierta en los municipios de Rionegro y Marinilla para afrontar los retos del
COVID-19.
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Figura 25. Participacién en evento Rionegro - Marinilla.

Participacion activa en la red de emprendimiento del oriente antioquefo y en la mesa de CT+i de Rionegro. Se realizo
la 5ta feria Regional de emprendimiento con la participacion de 80 emprendedores de la region.
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Figura 26. Participacion activa en la red de emprendimiento del oriente antioquefio.




Proyecto TIPS firmado con CLASE y en avance para generar soluciones de Economia Colaborativa para apalancar la
reactivacion productiva en tiempos de crisis. Comunidad TIPS “Técnicas Integrales para un Progreso Sostenible”
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Figura 27. Proyecto TIPS firmado con CLASE.

En el marco de la Semana de ciencia, tecnologia e innovacién de Rionegro, el 4 de noviembre se realizé en la UCO el

foro aeronautico.
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Figura 28. Foro Aeronautico.




Desarrollo de practicas empresariales. Se realizaron practicas con 30 estudiantes en los semestres | y 11-2020, las
empresas donde se desarrollaron estas actividades fueron.

e Selogro la gestion y firma de convenio con el SENA para encadenamiento de tecnologias y programas de
pregrado de la Universidad.

. . i |
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CDI Exhibiciones
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Figura 29. Empresas desarrollo de practicas industriales en 2020.

Figura 30. Estudiantes empresa CRYSTAL.
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Por medio de la interaccion entre la UNAQ (Universidad Aeronautica de Querétaro) y la UCO se postula la ponencia
magistral presencial: “Los proyectos de aula como pedagogias hacia la responsabilidad ambiental y social universitaria:
Caso Universidad Catdlica de Oriente — Colombia”, la cual fue acogida para ser presentada el 21 de febrero en el Salon
La Corregidora del Centro de Congresos de Santiago de Querétaro, México, en el marco del Primer Congreso
Internacional de Educacién para la Sustentabilidad EAS 2020.

Figura 31. Participacion EAS 2020 Santiago de Querétaro (México).

Por esta misma interaccién entre la UNAQ (Universidad Aeronautica de Querétaro) y la UCO se participa como
ponente en el Curso de Promotores Ambientales realizado por esta misma Universidad con la ponencia: “OBTENCION
DE COMBUSTIBLES SOLIDOS MEDIANTE LA TORREFACCION DE RESIDUOS ORGANICOS: CASO DE ESTUDIO
AEROPUERTO JOSE MARIA CORDOVA”, la cual fue presentada el 20 de octubre de 2020 de manera virtual.

OBTENCION DE COMBUSTIBLES SOLIDOS
MEDIANTE LA TORREFACCION DE RESIDUOS
ORGANICOS: CASO DE ESTUDIO AEROPUERTO
JOSE MARIA CORDOVA

Diego Andrés Aguirre Cardona
daguirre@uco.edu.co
(% (057) -4 -3136155854

Actividades realizadas en conjunto [ J/\/ /. Q
UNAQ - UCO en Rionegro (Antioquia) -

e Eguimos avanzand-

Figura 32. Participacion en Curso de Formaciéon en Promotores Ambientales, Santiago de Querétaro
(México).




Con la Universidad Cesar Vallejo del PERU, se vienen desarrollando movilidad académica, donde estudiantes de
esta universidad participan en las clases ofrecidas en nuestro programa, en el afio 2020 se desarroll6 esta modalidad en
asignaturas como Gestion de la produccion y procesos industriales.
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Figura 33. Universidad Cesar Vallejo (Peru).

Con la Universidad Catoélica de Trujillo del PERU, se vienen desarrollando clases espejo, donde estudiantes de
esta universidad participan en las clases ofrecidas en nuestro programa, en el afio 2020.
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Figura 34. Universidad Catdlica de Trujillo (Peru).




Participacion en eventos internacionales de Ingenieria Industrial, con trabajos de grado de nuestros

estudiantes del programa.

OSCAR MAURICIO CASTANEDA VALENCIA
RAFAELA IDARRA HOYOS
ELIZABETH NARVAEZ LOPEZ

La universidad Santiago de Cali
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Internacional — CIINT 2020
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Figura 35. Congreso Internacional Ingenieria Industrial — CIINI

Participacion en el 4th National Workshop of Ul Green Metric World University Rankings for Colombian
Universities con la ponencia de sostenibilidad ambiental de la estrategia y edificio Innovamater.

UNIVERSITAS 9 UNIVERSIDAD
INDONESIA DEL NORTE

4th National Workshop of Ul

GreenMetric World University Rankings
for Colombian Universities.

‘ This is to acknowledge the participation of:

SEBASTIAN CEBALLOS URIBE

‘ as participant

£ 8 |

Ing. Carios Humberto Clavijo Fuentes. MBA. MA

Prot. Rirt Fitrl Sarl

Figura 36. Congreso Internacional Ingenieria Industrial — CIINI

PROYECCION DEL PROGRAMA.

Con los avances logrados frente a la Acreditacion en Alta Calidad del programa, se hace necesario incorporar una
mirada de la proyeccion del programa, mediante el desarrollo de iniciativas que apalanquen la mejora continua del
mismo.

En este sentido se identifican las siguientes iniciativas a impulsar a partir del periodo | 2021:

e Puesta en operacion de la Escuela de Consultoria Ingenieria Industrial ECII: Estrategia de apoyo a los egresados
del programa que buscan un mayor nivel de cualificacion, en competencias asociadas a la consultoria
organizacional, con enfoque en Ingenieria Industrial, que permita su vinculacion a proyectos de extension del
programa o a sus propias iniciativas de emprendimiento.

e Proyecto Laboratorio Sustentable: Fortalecer la alianza UCO — CCOA — SENA, con la asignacion de recursos
docentes y el apoyo del Semillero de Investigacion Sistemas de Ingenieria Industrial.

e Medicion del Impacto de los graduados en el medio: Se propone el disefio de una investigacién que considere
los diferentes sectores empresariales, y con base en un muestreo aleatorio, se aplique el instrumento para la
Evaluacién de Impacto de los Graduados en Medio. Duracion: periodo | 2021. Esta seria una evidencia de
valor, junto con la Escuela de Consultoria, para el factor Egresados.




e Especializacion en Alta Gerencia para Sistemas Integrados de Gestion: Hoy se certifican los estudiantes, con el
titulo de Especialistas y adicionalmente ICONTEC les entrega un certificado como Auditores Internos, con
base en el convenio actual UCO - ICONTEC. Una segunda Certificacion UCO - ICONTEC seria un curso que
se fundamente en la aplicacion de metodologias y herramientas para los Sistemas Integrados de Gestion. La
modalidad seria extracurricular curso intersemestral, oferta para los Especialistas y se entregaria en la
ceremonia de grado. Esta iniciativa apunta al concepto de “Micro certificaciones”.

e Gestion en la Especializacion en Alta Gerencia para Sistemas Integrados de Gestion: Se destaca la reactivacion
del Comité Técnico UCO - ICONTEC que tiene el proposito de desarrollar la gestion académica del programa
de formacion, con base en control de los aspectos estipulados en el Convenio realizado, entre las dos
Instituciones desde 2012. Uno de los resultados de mayor importancia del Comité Técnico es el diseno y puesta
en marcha, dentro de la programacion académica de la Especializacion, de la ruta formativa de los criterios de
norma, donde se transversaliza el moédulo de Auditoria Interna, que se certifica por el Icontec a los especialistas
en formacion.
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Figura 37. Ruta formativa disefiada para los médulos relacionados con Criterios de Norma

Finalmente, todos los entes relacionados con el programa, estamos sumando esfuerzos
para cumplir con uno de los proyectos mds importantes en su historia. ..

“la acreditacién en alta calidad”’.
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